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CONTRATTO EDILI ED AFFINI INDUSTRIA ANCE

PAGHE PER CALCOLO IMPONIBILI E GNF IN VIGORE DAL MESE DI LUGLIO 2023

Elementi di calcolo per imponibili e accantonamenti

QUALIFICA PAGA I.T.S. CONT. E.D.R. TOTALE1 ACC. ACC. TOTALE2 MENSA RIPOSI

BASE 14,20% 4,30% 4,95%

04 : 4° Liv. 7,99 1,59 3,01 0,06 12,65 1,80 0,54 14,99 0,66 0,63
03 : 3°Liv. 7,42 1,47 3,00 0,06 11,95 1,70 0,51 14,16 0,66 0,59
02 : 2° Liv. 6,68 1,32 2,99 0,06 11,05 1,57 0,48 13,10 0,66 0,55
O1: 1°Liv. 5,71 1,14 2,96 0,06 9,87 1,40 0,42 11,69 0,66 0,49
D1 4,57 0,91 1,97 0,04 7,49 1,06 0,32 8,87 0,44 0,37
D25 i 5,14 1,03 2,37 0,05 859 1,22 0,37 10,18 0,53 0,43

LEGENDA QUALIFICHE:

04 - operaio di 4° livello D1 - operaio discontinuo con alloggio
03 - operaio specializzato di 3° livello D2 - operaio discontinuo senza alloggio
02 - operaio qualificato di 2° livello

01 - operaio comune di 1° livello
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|  PAGHE PER TRATTAMENTO INTEGRATIVO MALATTIA IN VIGORE DAL MESE DI LUGLIO 2023

QUALIFICA PAGA  ITS CONT. MENSA RETRIB.| ORE INTEGRAZIONE INTEGRAZIONE  INTEGRAZIONE INTEGRAZIONE INTEGRAZIONE
BASE ORARIA | GIORN. GIORNALIERA GIORNALIERA GIORNALIERA  GIORNALIERA  GIORNALIERA
FASCIA 1-3 FASCIA 1-3 FASCIA 4-20 FASCIA 21-180 FASCIA 181-270
DURATA CALENDARIO DURATA CALENDARIO FASCIA 181-365
MAGGIORE DI 6 GG MAGGIORE DI 12 GG * %k
E INFERIORE A 13 GG
COEFF. COEFF. COEFF. COEFF. COEFF.
0,500 1 0,330 0,107 0,500
04 : 4° Liv. 7,99 1,59 3,01 066 13,25 6,67 44,19 88,38 29,16 9,46 44,19
03 : 3° Liv. 7,42 1,47 3,00 066 12,55 6,67 41,85 83,71 27,62 8,96 41,85
02:2° Liv. 6,68 1,32 299 066 11,65 6,67 38,85 77,71 25,64 831 38,85
01:1°Liv. 5,71 1,14 29 0,66 10,47 6,67 34,92 69,83 23,05 7,47 34,92
D1 4,57 0,91 1,97 044 7,89 10,00 39,45 78,90 26,04 844 39,45
D2 5,14 1,03 237 053 9,07 38533 37,78 78,55 24,93 8,08 37,78

** |'operaio con una anzianita superiore a 3 anni e mezzo ha diritto alla conservazione del posto per un periodo di 12 mesi consecutivi o 12 mesi nell'arco di 24 mesi

ﬁ PAGHE PER TRATTAMENTO INTEGRATIVO INFORTUNIO IN VIGORE DAL MESE LUGLIO 2023

QUALIFICA PAGA I.T.S. CONT. MENSA RETRIB.| ORE INTEGRAZIONE INTEGRAZIONE
BASE ORARIA| GIORN. GIORNALIERA GIORNALIERA
FASCIA 1-90 FASCIA 91....
COEFF. COEFF.
0,234 0,045
04 : 4° Liv. 7,99 1,59 3,01 0,66 13,25 5,71 17,70 3,40
03: 3° Liv. 7,42 1,47 3,00 0,66 12,55 5,71 16,77 3,22
02:2° Liv. 6,68 1,32 2,99 0,66 11,65 5,71 15,57 2,99
01:1° Liv. 571 1,14 2,96 0,66 10,47 5,71 13,99 2,69
D1 4,57 0,91 1,97 0,44 7,89 8,57 15,82 3,04
D2 5,14 1,03 2,37 0,53 9,07 7,14 15,15 2,91

***  N.B. dal 1° giorno successivo al giorno dell'infortunio
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CONTRATTO EDILI ED AFFINI INDUSTRIA ANCE

PAGHE IN VIGORE DA LUGLIO 2023

APPRENDISTATO PER L'ESPLETAMENTO DEL DIRITTO-DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE (da 15 anni compiuti)

RETR.ORARIA RETR.ORARIA
CLASSIFICAZIONE RETRIBUZIONE Gt e
A1 - 1° SEMESTRE 60% PAGA 02 6,63 7,25
A2 - 2° SEMESTRE 65% PAGA 02 7,18 7,80
A3 - 3° SEMESTRE 70% PAGA 02 7,74 8,35
A4 - 4° SEMESTRE 75% PAGA 02 8,29 8,90
A5 - 5° SEMESTRE 80% PAGA 02 8,84 9,45
85% PAGA 02 9,39 10,00

A6 - 6° SEMESTRE

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE DI PRIMO INSERIMENTO (da 18 a 29 anni)

RETR.ORARIA RETR.ORARIA
FICAZION LIVELLO RETRIBUZIONE DURATA ANNI LIVELLO FINALE
e £ v GNF MAL/INF
AF PAGA 1° LIV. (01) MAX 3 ANNI 2° LIV. (02) 9,87 10,47
AG PAGA 1° LIV. (O1) x meta periodo MAX 2 ANNI 3° LIV. (03) 9,87 10,47
AH PAGA 2° LIV. (02) x meta periodo MAX 2 ANNI 11,05 11,65
AL PAGA 2° LIV. (02) x meta periodo MAX 2,5 ANNI 4° LIV. (04) 11,05 11,65
_AM PAGA 3° LIV. (0O3) x meta periodo MAX 2,5 ANNI 11595 12,55
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE (da 18 a 29 anni)
RETR.ORARIA RETR.ORARIA
LASSIFICAZIO LIVELLO RETRIBUZIONE LIVELLO FINALE
s NE GNF MAL/INF
AB PAGA 1° LIV. (01) 2° LIV. (02) 9,87 10,47
AC PAGA 2° LIV. (02) 3° LIV. (03) 11,05 11,65
_AD PAGA 3° LIV. (03) 4° LIV. (04) 11,95 12:558 0
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CONTRATTO EDILI ED AFFINI INDUSTRIA ANCE - PAGHE IN VIGORE DA LUGLIO 2023

| APPRENDISTATO LAVORI TRADIZIONALI - durata 6 semestri - livello finale 02 (qualificao)

RETR.ORARIA RETR.ORARIA
CLASSIFICAZIONE RETRIBUZIONE GNF MAL/INF
P2 1S 72% PAGA 02 7,96 8,57
P2 25 72% PAGA 02 7,96 8,57
" P23s 78% PAGA 02 860 93
P2 45 78% PAGA 02 8,62 9,23
P2 5S 85% PAGA 02 9,39 10,00
P26S 90% PAGA 02 9,95 10,55

CONTRATTO EDILI ED AFFINI INDUSTRIA ANCE - PAGHE IN VIGORE DA LUGLIO 20.23

r APPRENDISTATO LAVORI TRADIZIONALI - durata 6 semestri - livello finale O3 (specializzato)

RETR.ORARIA RETR.ORARIA

CLASSIFICAZIONE RETRIBUZIONE GNF MAL/INF
R3BLS 72% PAGA O3 8,60 9,22

P3 2S 72% PAGA 03 8,60 922
oS 78% PAGA 03 9,32 9,93
P3 4S 78% PAGA 03 9,32 9,93
P35S 85% PAGA 03 10,16 10,77
P3 6S 90% PAGA 03 10,76 11,36



